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Neuer Vorstandsvorsitzender der VME-Stiftung: Gero Schulze Isfort 
 
Herr Schulze Isfort, was ist Ihnen in Ihrer neuen Rolle als Vorstandsvorsitzender der  
VME-Stiftung besonders wichtig? 
 
Die Metall- und Elektroindustrie ist ein Zukunftsmotor für Innovation und Transformation. Ihr Erfolg 
hängt maßgeblich von den Menschen ab, die sie gestalten. Deshalb engagiere ich mich gerne für 
die Arbeit unserer Stiftung: Sie fördert MINT-Talente, bringt Schulen und Unternehmen zusammen 
und zeigt die Chancen auf, die in unserer Branche liegen. Diese Verbindung von Bildung und Praxis 
ist für mich besonders wichtig, denn dadurch können wir Kinder und Jugendliche begeistern. 
 
Wo sehen Sie den größten Handlungsbedarf, wenn es darum geht, junge Menschen für 
MINT-Themen zu begeistern? 
 
Wir müssen unbedingt mehr junge Menschen für MINT-Berufe gewinnen, gerade mit Blick auf die großen Aufgaben wie 
Digitalisierung und Einsatz von KI in allen Bereichen von Unternehmen und Behörden. Dafür sollten wir vor allem die Kanäle 
nutzen, über die Kinder und Jugendliche erreichbar sind, insbesondere soziale Medien. Warum also nicht auch Influencer 
einsetzen, um z. B. gezielt Mädchen anzusprechen? Der Frauenanteil in MINT-Berufen liegt aktuell bei nur 18 %, hier besteht 
noch großes Potenzial. 
 
 

„Praktikumswoche Region Osnabrück“  
 

Vom 02.07. bis 12.08.2026 findet wieder die „Praktikumswoche 
Region Osnabrück“ in Stadt und Landkreis Osnabrück statt.  
Jugendliche ab 15 Jahren können an einzelnen Tagen ver-
schiedene Unternehmen und Berufsfelder kennenlernen. Auch 
Unternehmen profitieren von der „Praktikumswoche“: Sie  
können unkompliziert mit potenziellen Nachwuchskräften in 
Kontakt  kommen und  Interesse für ihre  Branche wecken. Die 
Anzahl und Termine der Praktikumstage legen beide Seiten fle-

xibel fest. Das Matching erfolgt automatisch anhand der Interessen der Jugend-
lichen und der verfügbaren Tage. Die Teilnahme  
ist kostenlos. Jetzt anmelden und mitmachen! 
 
 

 

MINT-Frühjahrsreport: weiterhin Fachkräfteengpässe 
 

In Deutschland fehlen weiterhin zehntausende Fachkräfte in technischen und naturwissenschaft-
lichen Berufen: Bundesweit können derzeit rund 134.000 Stellen im MINT-Bereich nicht besetzt 
werden. Der gerade erschienene MINT-Frühjahrsreport 2026 zeigt deutlich: Der Fachkräftemangel 

in MINT-Berufen bleibt trotz der  aktuellen Wirtschaftslage eine  große  Herausforderung.  Und die Demografie wird die Eng- 
pässe weiter verschärfen. Für uns ist das ein starkes Signal, junge Menschen weiter gezielt 
bei der beruflichen Orientierung zu unterstützen. Viele Jugendliche wissen wenig über die 
spannenden Karrierewege und Entwicklungsmöglichkeiten in MINT-Berufen. Umso wichti-
ger sind praxisnahe Einblicke, Begegnungen mit Unternehmen und die Chance, eigene  
Talente zu entdecken. Als Stiftung setzen wir uns dafür ein, dass junge Menschen die viel-
fältigen Perspektiven im MINT-Bereich kennenlernen und für sich nutzen können. 
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Kurz notiert 
  
IdeenExpo 2026  
 
Vom 20. bis 28.06.2026 verwandelt 
sich das Messegelände in Hannover 
wieder in ein großes Mitmach-Erleb-
nis rund um Technik und Natur- 
wissenschaften. Unter dem Motto 
„Mach doch einfach!“ lädt die Ideen-
Expo dazu ein, die faszinierende Welt 
der MINT-Berufe zu entdecken und 
Naturwissenschaften sowie Technik 
hautnah zu erleben. 

Neuer Vorstandsvorsitzender  
Gero Schulze Isfort, Geschäftsführer  
Bernard KRONE Beteiligungs GmbH, 
Spelle 

134.000 
 

https://praktikumswoche.de/osnabrueck
https://www.nationalesmintforum.de/fileadmin/medienablage/content/presse/2026/mint-report/MINT-Fruehjahrsreport-2026-Arbeitsmarktbericht-05-05-2026.pdf

