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Bildung ist ein Schitisselthema der Gegenwart und Zukuntft.

Bildung ersfinet Chancen.

Chancen weisen ZUKUNT lsperspektiven.

Wer wir sind:

Die regionale Metall- und Elektroindustrie hat die
VME-Stiftung 2006 als gemeinnitzige Stiftung
gegrindet, um Bildung und Berufsorientierung —
insbesondere in den Bereichen Mathematik,
Informatik, Naturwissenschaften und Technik
(MINT) — zu férdern.

Als Bildungspartner st6Bt die Stiftung Koope-
rationen von Schulen, Hochschulen sowie
Unternehmen an und zeigt jungen Menschen
Perspektiven auf.

Stifter ist der Arbeitgeberverband Niedersachsen-
Metall. Die Stiftung kooperiert eng mit den
Unternehmen der regionalen Metall- und Elektro-
industrie der NiedersachsenMetall-Bezirksgruppe
Osnabriick - Emsland - Grafschaft Bentheim.

Was wir bieten:

1 Seminare und Projekte zur Beruflichen
Orientierung an allgemeinbildenden Schulen

1 Fdrderung von handlungsorientiertem Lernen
in den MINT-Fachern Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften und Technik

1 Betriebserkundungen, die Schilern, Lehrern
und Berufsberatern Arbeitsplatze vor Ort zeigen

1 Lehrerfortbildungen rund um Technik,
Naturwissenschaften und Berufsorientierung

1 Infoveranstaltungen fir Eltern, Schiler und
Lehrer mit Experten aus der Praxis

1 Austausch flir Auszubildende

1 Unterstlitzung von Studenten der
Ingenieurwissenschaften
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Woflr wir uns einsetzen:

= Berufliche Orientierung

1 Naturwissenschaftlich-technische Bildung
» Okonomische Bildung

1 Aus- und Weiterbildung

1 Allgemeinbildung
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