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Die Anmeldung der Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer erfolgt durch die Ausbildungsverantwortlichen
des Unternehmens per E-Mail an:
sekretariat@vme-stiftung.de.

Bel FRAGEN

Steffen Vogt
Bildungsreferent
Telefon 0541 6003509
Mobil 0177 5515716
vogt@vme-stiftung.de

+oelbstversténdlich stehe ich lhnen fir Fragen unter den
angegebenen Rufnummern, der angegebenen Email-
Adresse, oder auch ein personliches Gespréach zur
Verfiigung. Melden Sie sich einfach!”

Bildung - Chancen - Zukunft

NN

VME-STIFTUNG

Osnabriick - Emsland

Ein Angebot der VME-Stiftung Osnabriick-Emsland.

Die VME-Stiftung ist eine Bildungsstiftung des
Arbeitgeberverbands NiedersachsenMetall.

Mit ihr setzen sich die Unternehmen der Metall- und
Elektroindustrie in der Region flir die Férderung von
Nachwuchskréften ein und starken naturwissen-
schaftlich-technische Bildung.
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Haus der Industrie flr M+ E'BerUfe (m/W)
Bohmter Stralle 11 49074 Osnabriick
Telefon 0541 77068-0 Telefax 0541 77068-27 in Stadt und Landkreis Osnabrick
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Der Azubi-Austausch bietet Auszubildenden in
den klassischen M+E-Berufen der Industrie und
des Handwerks die Mdglichkeit, ihre fachlichen,
methodischen und sozialen Kompetenzen unter
Beweis zu stellen und auszubauen. Auf die
fachliche Kompatibilitat der jeweiligen Tausch-
partner wird dabei berticksichtigt.

Die Azubis wechseln wahrend des Austauschs
von ihrem Stammbetrieb in einen anderen
Ausbildungsbetrieb der Region und nehmen dort
den Platz ihres Tauschpartners ein. So erleben
sie ein anderes Unternehmen ,von innen“ und
kénnen Uberprifen, ob sie mit ihrem bisher
erworbenen beruflichen Kénnen auch in einem
fir sie neuen Arbeitsumfeld zurechtkommen.

Dank des Regionalprinzips entféllt die Hiirde der
Fremdsprache, die viele Auszubildende von der
Teilnahme an internationalen Austauschprogram-

men abhalt, Auerdem besuchen die Teilneh-

merﬁnner{“ﬁvie gewb_l%}ﬁ dia.Berufss;chuIe und
verpassen. _

keine ﬁrﬂ'funé_s}gl/eyé'nte'n' Inhalte.
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Mitmachen kénnen Azubis der benannten Berufe,
die zum Zeitpunkt der Durchfiihrung des Aus-
tauschs im dritten Ausbildungsjahr sind.

Voraussetzung fur die Teilnahme ist, dass der
Ausbildungsbetrieb dem Vorhaben zustimmt und
bereit ist, einem Auszubildenden eines anderen
Unternehmens einen Tauschplatz anzubieten.
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Nach dem Kennenlerntreffen am 24. April 2019, in
dem die organisatorischen Fragen geklart werden,
beginnt fir die Azubis die intensiven Arbeitsphase
im jeweiligen Tauschbetrieb, an deren Ende ein
Reflexions-gesprach steht.

Begleitend werden an speziellen Exkursionstagen
weitere am Austauschprogramm beteiligte Unter-
nehmen erkundet. Die Auszubildenden erhalten so
einen interessanten Einblick in unterschiedliche
Betriebe der Region.

Das Austauschprogramm endet mit dem Seminar
wErfolgreich vortragen und prasentieren”, in dem
die Teilnehmer ihre kommunikativen Fahigkeiten
auch zur Vorbereitung der Abschlusspriifung
trainieren.
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DIE.- TAUSCHPARTNER

Die Tauschpartner werden von den verantwortli-
chen Ausbildern gemeinschaftlich festgelegt, eine
paarige/passige Ubereinstimmung der Ausbildungs-
berufe kann so gewahrleistet werden. Ebenso
werden, soweit wie moglich, die Wiinsche der
Azubis nach Partnerbetrieben und die anfallenden
Wegezeiten berlicksichtigt.

DIE TERMINE

Der Tauschzeitraum ist 20. Mai - 28. Juni 2019.
Die genaue Dauer und den Starttermin sprechen
die beteiligten Unternehmen untereinander ab. So
ist eine flexible Gestaltung méglich.

Die Exkursionstage werden in Abstimmung mit den
Ausbildungsverantwortlichen und unter Berlicksich-
tigung der Berufsschultage terminiert.

Das Seminar findet am 3. Juli 2019 im Haus der
Industrie, Bohmter Str. 11, Osnabriick statt.
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